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План работы  Управления образования Грязовецкого муниципального района  на 2018 - 
2019 учебный год подготовлен в соответствии с:  

   Федеральным Законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273 

- ФЗ, принятым Государственной Думой 21.12.2012, одобренным Советом Федерации 

26.12.2012 г. (с последующими изменениями). 

 Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по 

реализации государственной социальной политики». 

 Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 599 «О мерах по реализации 

государственной политики в области образования и науки». 

 Указом Президента Российской Федерации от 01.06.2012 № 761 «О Национальной стра-

тегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы». 

 Стратегией действий в интересах детей в Вологодской области, утвержденного распо-

ряжением Губернатора Вологодской области от 24.12.2012 № 2968-р (с последующими измене-

ниями). 

   Стратегией развития образования Вологодской области до 2020 года, утвержденной По-

становлением Правительства Вологодской области от 03.03.2009 № 398 (с последующими из-

менениями). 

 Планом мероприятий («дорожная карта») «Изменения, направленные на повышение 

эффективности образования» на 2013 – 2018 годы, утвержденным Постановлением Правитель-

ства Вологодской области от 25.02.2013  №  201  (с последующими изменениями). 

 Законом Вологодской области от 10.06.2014 № 3385-ОЗ «О патриотическом воспитании 

в Вологодской области» (принятым   Постановлением ЗС  Вологодской области от 28.05.2014 № 

365). 

 Планом мероприятий («дорожной картой») «Изменения, направленные на повышение 

эффективности образования на территории Грязовецкого муниципального района на 2013-2018 

годы», утвержденным Постановлением Главы Грязовецкого муниципального района от 

16.12.2016 года № 171.  

 Муниципальной программой «Развитие систем образования, молодежной политики, от-

дыха, оздоровления и занятости несовершеннолетних в Грязовецком муниципальном районе  на 

2018-2020 годы», утвержденной постановлением администрации Грязовецкого муниципального 

района от 01.08.2018  № 286. 

 

 

Цель деятельности системы образования Грязовецкого муниципального района в 

2018 – 2019 учебном  году – повышение доступности качественного образования, отвеча-

ющего современным потребностям социума и каждого гражданина, требованиям иннова-

ционного социально-экономического развития района и Вологодской области. 

          В соответствии с  целью деятельности определены задачи на учебный год: 

 

1. Обеспечение гарантии права детей на общедоступное качественное общее и дошколь-

ное образование:  

 развитие нормативной правовой базы, регулирующей систему образования района в 

соответствии с Указами и Поручениями Президента Российской Федерации, Федеральным За-

коном «Об образовании в Российской Федерации»; 

 реализация права каждого ребёнка на качественное и доступное дошкольное образо-

вание, обеспечивающее равные стартовые условия для успешного обучения в школе; 

 обеспечение введения ФГОС общего образования, достижения обучающимися новых 

образовательных результатов; 
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 обеспечение методического и психолого-педагогического сопровождения образова-

тельного процесса, в том числе при реализации ФГОС; 

 обеспечение реализации Концепции развития математического образования, Концеп-

ции нового учебно-методического комплекса по отечественной истории, Положения о Всерос-

сийском физкультурно-оздоровительном комплексе ГТО, Комплекса мер по совершенствова-

нию методик преподавания русского языка и литературы, Концепции дополнительного образо-

вания; 

 совершенствование профессионального уровня педагогических работников, повыше-

ние их заинтересованности в качестве своего труда, осуществление деятельности педагогов на 

основе эффективного контракта; 

 обеспечение благоприятных условий для создания в районе единой системы выявле-

ния, развития и адресной поддержки одарённых детей  в различных видах деятельности; 

 повышение открытости и информационной прозрачности системы образования райо-

на; 

 развитие единого электронного образовательного пространства;  

 повышение экономической эффективности системы образования; 

 обеспечение безопасного пребывания участников образовательного процесса в обра-

зовательных учреждениях. 

2. Воспитание и социализация детей и молодежи через формирование условий для ак-

тивного включения их в социально-экономическую, политическую и культурную жизнь: 

  создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации 

обучающихся; 

  проведение мероприятий, направленных на антитеррористическую, противопо-

жарную, санитарно-противоэпидемиологическую безопасность обучающихся, на изучение пра-

вил безопасного поведения в быту, природе, на дорогах; 

 совершенствование деятельности образовательных учреждений, направленных на 

развитие школьного самоуправления, волонтерского движения, добровольчества; 

 создание условий для реализации дополнительных общеразвивающих и предро-

фильных программ для детей и молодежи  в образовательных учреждениях района; 

 обеспечение охвата детей и молодежи дополнительным образованием не менее 73-

75 % от общего количества детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет; 

 обеспечение деятельности Служб школьной медиации в школах и Служб примире-

ния в детских садах. 

3.           Экономика в образовании: 

 обеспечение выполнения показателей «дорожной карты» 

 обеспечение эффективного расходования бюджетных и внебюджетных средств; 

 обеспечение функционирования образовательных учреждений в условиях перевода 

непрофильных функций на аутсорсинг, в другие необразовательные учреждения; 

 обеспечение эффективного функционирования образовательных центров, направ-

ленного на повышение качества предоставляемых образовательных услуг. 
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План основных мероприятий Управления образования на 2018-2019 учебный год 
 

 1.Вопросы, предлагаемые для рассмотрения на совещаниях при главе  района 

сентябрь ок-

тябр

ь 

ноябрь де-

кабрь 

ян-

вар

ь 

фев-

раль 

март апрель май июнь июль ав-

густ 

   О фи-

нансо-

вом со-

стоянии 

отрасли 

«Обра-

зова-

ние» в 

2018  

году 

   О  под-

готовке  

к лет-

ней 

оздо-

рови-

тель-

ной 

кампа-

нии в 

2019 

году 

О 

под-

готов-

ке к 

госу-

дар-

ствен

ной 

ито-

говой 

атте-

ста-

ции 

вы-

пуск-

ников 

школ 

райо-

на в 

2019г

оду 

 О 

готов

товно

но-

сти  

обра-

зова-

тель-

ных 

учре

жде-

ний к 

но-

вому 

2018-

2019 

учеб

ному 

году 

 

2.Инструктивные  и тематические  совещания   руководителей образовательных учреждений 
сен-

тябрь 

октябрь ноябрь де-

кабрь 

ян-

вар

ь 

фев-

раль 

март апрель май июнь июль ав-

густ 

Ин-

струк-

тивное 

совеща-

ние ру-

ководи-

телей 

ОУ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Инструк-

тивное 

совеща-

ние руко-

водителей 

ОУ 

 

Ин-

струк-

тивное 

совеща-

ние ру-

ководи-

телей 

ОУ 

 

 

Ин-

струк-

тивное 

сове-

щание 
руково-

дителей 

ОУ 

 

 Ин-

струк-

тивное 

сове-

щание 
руково-

дителей 

ОУ 

 

Ин-

струк-

тивное 

сове-

щание 
руко-

води-

телей 

ОУ 

«О 

подго-

товке к 

госу-

дар-

ствен-

ной 

итого-

вой 

атте-

стации 

выпуск

пуск-

ников» 

Ин-

струк-

тивное 

сове-

щание 
руко-

води-

телей 

ОУ 

«О 

подго-

товке к 

летней 

кампа-

нии» 

Ин-

струк

тив-

ное 

сове-

ща-

ние 
руко-

води-

телей 

ОУ 

«О 

завер-

вер-

шении 

учеб-

ного 

гола» 

Ин-

струк-

тивное 

сове-

щание 
руко-

води-

телей 

ОУ 

«О де-

ятель-

ности 

приш-

коль-

ных 

оздо-

рови-

тель-

ных 

лаге-

рей и 

трудо-

вых 

бри-

гад» 

 

Ин-

стру

ктив

ное 

сове-

веща

ща-

ние 
руко-

ково-

во-

дите-

лей 

ОУ 

 

Ин-

стру

ктив

ное 

сове-

ве-

ща-

ние 
руко

ково

води

дите-

те-

лей 

ОУ 
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3. Тематические  совещания заместителей директоров  школ по УВР и ВР, заместителей заведую-

щих, методистов, старших воспитателей 
сен-

тябрь 

октябрь ноябрь де-

кабрь 

ян-

вар

ь 

фев-

раль 

март апрель май июнь июль ав-

густ 

 

 

 Воспи-

татель-

ная ра-

бота и 

работа с 

детски-

ми и мо-

лодеж-

ными 

объеди-

нениями 

в 2018-

2019 

учебном 

году  

О под-

готовке 

к госу-

дар-

ствен-

ной 

итого-

вой ат-

теста-

ции в 

2018 

году.  

Запол-

нение 

регио-

нальной 

базы 

данных 

по вы-

пускни-

кам 

   Орга-

низа-

ция и 

прове-

дение 

ГИА 

2019. 

Итоги 

основ-

нов-

ных 

меро-

прия-

тий 

2018-

2019 

года, 

итоги 

рабо-

ты 

дет-

ских и 

моло-

деж-

ных 

объ-

еди-

нений  
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4. Работа ресурсных Центров и ресурсных площадок. 

 

 сентябрь октябрь ноябрь декабрь январь февраль март апрель май ию
нь 

ию
ль 

ав-
гус
т 

МБОУ  

«Сред-

няя  

школа 

№ 1 

г.Грязов

ца» 

 Конкурс 

сценарных 

авторских 

уроков  с 

проектной и 

исследова-

тельской 

направлен-

ностью 

«ПроеКТО-

риЯ» 

 

 

Педагогиче-

ские ма-

стерские по 

примене-

нию ИКТ на 

различных 

этапах уро-

ка (мастер-

классы пе-

дагогов 

МБОУ 

СОШ№1 

Грязовца) 

 

Педагогиче-

ская мастер-

ская «Мето-

дические 

приемы ин-

Семинар 

«Новое 

образова-

тельное 

простран-

ство шко-

лы на ос-

нове реа-

лизации 

иннова-

ционного 

проекта» 

Круглый стол 

«Развитие 

личностных 

УУД обуча-

ющихся: от 

теории к 

практике» 

Конкурс  

методиче-

ских про-

дуктов педа-

гогов по 

проектной и 

исследова-

тельской 

деятельно-

сти  «Секре-

ты мастер-

ства» 

 

Семинар 

«Организа-

ция образо-

вательного 

процесса в 

условиях 

внедрения 

ФГОС сред-

него общего 

образова-

ния» 

 

Муници-

пальный 

конкурс для 

педагогов 

«Информа-

ционно-

коммуника-

Муници-

пальная 

олимпиада 

младших 

школьни-

ков 

 

Семинар 

«Органи-

зация об-

разова-

тельного 

процесса с 

использо-

ванием 

электрон-

ных учеб-

ников и 

электрон-

ных посо-

бий» 

Муници-

пальная 

олимпиада 

младших 

школьников 

 

Семинар-

презентация  

«Российское 

движение 

школьников 

– простран-

ство объ-

единения 

лучших вос-

питательных 

практик ОО 

Грязовецко-

го райо-

на»(презента

ция опыта 

воспита-

тельных 

практик 

школ) 

 

Семинар 

«Психолого-

педагогиче-

ское сопро-

вождение 

реализации 

Муници-

пальная кон-

ференция 

проектов и 

исследова-

тельских ра-

бот обучаю-

щихся 
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клюзивного 

образова-

ния» (ма-

стер-классы 

педагогов 

МБОУ 

СОШ№1 

Грязовца) 

ционные 

технологии в 

образова-

нии» 

ФГОС ОО» 

МБОУ  

«Сред-

няя  

школа 

№ 2 

г.Грязов

ца» 

Анализ 

монито-

ринга 

уровня 

физиче-

ской под-

готовлен-

ности и 

двигатель-

ной актив-

ности обу-

чающихся 

 

В рамках 

заседания 

ППС учите-

лей ино-

странного 

языка ГМР 

«Итоги 

конферен-

ции Северо-

Западного 

региона в С- 

Петербурге 

«Немецкий  

язык как 

второй ино-

странный в 

российских 

школах: мо-

тивация, 

квалифика-

ция, реали-

зация»» 

Круглый 

стол «Ре-

ализация 

ВФСК 

ГТО. 

Анализ 

актуаль-

ных про-

блем» с 

привле-

чением 

специа-

листов 

спортко-

митета 

 

Семинар 

«Практика 

реализации 

адаптирован-

ной програм-

мы для детей 

с ОВЗ в усло-

виях общеоб-

разователь-

ной школы 

при реализа-

ции ФГОС 

ОВЗ. Социа-

лизация детей 

с ОВЗ.» 

 Презента-

ция курса 

внеуроч-

ной дея-

тельности 

по немец-

кому язы-

ку, разра-

ботанного 

на основе 

методики 

CLIL 

«Немец-

кий для 

юных ис-

следовате-

лей 

 Проект 

немецкого 

культурного 

центра им. 

Гёте 

«Немецкий 

язык с дет-

ским онлайн 

–

университе-

том» (попу-

ляризация 

немецкого 

языка и по-

вышение 

ИКТ компе-

тентности 

обучающих-

ся) 

 

Семинар 

«Современ-

ные образо-

вательные 

технологии  

обучения и 

воспитания 

детей с ОВЗ 

в условиях 

общеобразо-

вательной 
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школы: опыт 

работы» 

МБОУ 

«Во-

хтож-

ская 

школа» 

    Педагогиче-

ская мастер-

ская «Эколо-

гия души» 

       

МБОУ 

«Сло-

бодская  

школа 

им. Г.Н. 

Поно-

марева» 

   Общие под-

ходы при 

разработке 

оценочных 

листов и ли-

стов обратной 

связи (обу-

чающий се-

минар и ма-

стер – класс 

по разработке 

оценочных 

листов  и ли-

стов обратной 

связи) 

  Отчёт по 

итогам дея-

тельности 

ресурсной 

площадки 

(открытые 

уроки, ма-

стер – класс 

по разработ-

ке оценоч-

ных листов  

и листов об-

ратной свя-

зи) 

     

МБОУ 

«Юров-

ская 

школа» 

  Научно-

практиче-

ская ис-

торико-

краевед-

ческая 

конфе-

ренция 

«Эхо 

войны» 

(посвя-

щённая 

75-летию 

со дня 

оконча-

ния Кур-

ской бит-

 Слёт кадет-

ских отрядов 

«Кадетский 

марш» (при 

участии Об-

ластной ор-

ганизации  

ветеранов 

МВД и 

Межмуни-

ципального 

отдела МВД 

России 

«Грязовец-

кий») 

Этногра-

фический 

фестиваль 

«Преданья 

старины 

глубокой» 
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вы) 

МБОУ 

«Сидо-

ровская  

школа» 

  Семинар 

№1 по 

теме 

«Особенн

ости 

преподав

ания 

курса 

ОБЖ  для 

обучающ

ихся с 

ОВЗ по 

зрению» 

БОУ ВО 

«Грязо-

вецкая 

школа-

интернат 

для обу-

чающих-

ся с ОВЗ 

по зре-

нию» 

Сотрудниче-

ство педаго-

гов и уча-

щихся как 

фактор по-

вышения ка-

чества обра-

зования в 

школе с раз-

новозрастным 

обучением 

 

Семинар №2 

по теме «Во-

енно-

патриотиче-

ское  воспи-

тание школь-

ников в рам-

ках курса 

ОБЖ и во 

внеурочной 

деятельности 

в кадетских 

классах» 

 Организа-

ция рабо-

ты по под-

готовке 

обучаю-

щихся к 

ВПР в 

школе с 

разновоз-

растным 

обучением 

  Рабочее 

совеща-

ние по 

теме 

«Орга-

низация 

прове-

дения 

учебных 

сборов» 

   

МБДОУ 

«Центр 

разви-

тия ре-

бенка-

детский 

сад № 

1» 

   Педагогиче-

ские чтения 

из опыта ра-

боты 

«Создание 

здоровьесбе-

регающего 

пространства 

в дошколь-

ном учрежде-

нии» 

   Семинар – 

практикум 

«Пропаганда 

здорового 

образа жизни 

и ценности 

собственного 

здоровья че-

рез органи-

зацию двига-

тельной ак-
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тивности де-

тей» 

МБДОУ 

«Центр 

разви-

тия ре-

бенка-

детский 

сад № 

2» 

   Круглый стол 

«Каждый ре-

бёнок – осо-

бенный» 

  Семинар – 

практикум 

«Инклюзив-

ное образо-

вание в 

ДОУ» 

     

МБДОУ 

«Центр 

разви-

тия ре-

бенка-

детский 

сад № 

3» 

   Педагогиче-

ская гостиная 

«Детский сад 

– территория 

таланта» 

  Семинар-

практикум    

«Взаимо-

действие 

педагогов 

ДОУ, как 

условие реа-

лизации  

психолого-

педагогиче-

ского сопро-

вождения 

воспитанни-

ков» 

     

МБДОУ 

«Центр 

разви-

тия ре-

бенка-

детский 

сад № 

4» 

   Семинар – 

практикум 

«Владение 

современны-

ми педагоги-

ческими тех-

нологиями – 

залог успеш-

ной деятель-

ности педаго-

га» 

   Фестиваль 

«Калейдо-

скоп педаго-

гических 

технологий» 

    

МБДОУ 

«Центр 

разви-

тия ре-

 «Социали-

зация детей 

и родителей 

дошкольно-

    «Моделиро-

вание со-

временной 

образова-
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бенка-

детский 

сад № 

5» 

го возраста 

в рамках 

формирова-

ния модели 

безопасно-

сти жизне-

деятельно-

сти» 

тельной сре-

ды для детей 

раннего и 

младшего 

дошкольно-

го возраста» 

МБДОУ 

«Центр 

разви-

тия ре-

бенка-

детский 

сад № 

6» 

  Методи-

ческий 

день 

«Детско-

родитель-

ские клу-

бы- фор-

ма взаи-

модей-

ствия со-

времен-

ного дет-

ского са-

да и се-

мьи» 

 Семинар – 

практикум 

«Возможно-

сти исполь-

зования 

спортивных 

снарядов и 

оборудова-

ния в усло-

виях работы 

сдетьми до-

школьного 

возраста» 

  Методиче-

ский день 

«Организа-

ция клубного 

часа с детьми 

старшего 

дошкольного 

возраста, как 

одной из пе-

дагогических 

технологий 

социализа-

ции детей» 

    

МБДОУ 

«Юров-

ский 

детский 

сад" 

   Круглый стол 

«Формы и 

методы рабо-

ты с родите-

лями, направ-

ленные на 

укрепление 

детско-

родительских 

отношений» 

  Заочный 

конкурс ви-

деороликов 

мероприя-

тий с роди-

телями 
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5. Мероприятия, направленные на формирование общности обучающихся, педагогов, родителей 

сен-

тябрь 

октябрь ноябрь де-

кабрь 

ян-

варь 

фев-

раль 

март ап-

рел

ь 

май июнь июль август 

 Празд-

ничные 

меропри-

ятия, по-

священ-

ные Дню 

учителя. 

 

 Празд-

ничные 

меро-

прия-

тия, 

посвя-

щен-

ные 

Ново-

му го-

ду. 

  Рай-

онное 

роди-

тель-

ское 

собра-

ние 

«Обес

пече-

ние 

без-

опас-

ности 

детей 

– глав-

глав-

ная 

задача 

роди-

телей 

и шко-

шко-

лы» 

 Праз

дник, 

посвя

свя-

щен-

ный 

По-

след-

нему 

звон-

ку 

Прием 

Главой 

Грязо-

вецко-

го му-

ници-

паль-

ного 

района 

меда-

листов, 

выпуск

пуск-

ников, 

набрав

ших 90 

и бо-

лее 

баллов 

  

6 Ведомственный  контроль   

сен-

тябрь 

октябрь ноябрь де-

кабрь 

ян-

варь 

фев-

раль 

март ап-

рел

ь 

май июнь июль август 

 МБОУ 

«Слобод-

ская 

школа 

им.Г.Н. 

Понома-

рева» 

 МБДО

У 

«Центр 

разви-

тия ре-

бёнка - 

дет-

ский 

сад 

№5» 

МБД

ОУ 

«Цен

тр 

раз-

вития 

ре-

бёнка 

- дет-

ский 

сад 

№3» 

 МБДО

У 

«Цент

р раз-

вития 

ребён-

ка - 

дет-

ский 

сад 

№6» 

 

    МБУ 

ДО 

 

«Центр 

разви-

тия де-

тей и 

моло-

дежи» 
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7. Государственная  статистическая отчетность. 

сентябрь октябрь но-

ябрь 

де-

кабрь 

январь фев-

раль 

март апрель май июнь июль ав-

густ 

Сведения 
об инвести-

циях в ос-

новной ка-

питал еже-

месячно с 

нарастаю-

щим итогом 

Форма №П-

2 (срок 3 

числа после 

отчетного 

периода); 

Форма 

№П-1 

«Сведения о 

производ-

стве и от-

грузке това-

ров и 

услуг»; 

Форма № 

П-4 «Сведе-

ния о чис-

ленности и 

заработной 

плате ра-

ботников; 

Сведения 
об органи-

зации, осу-

ществляю-

щей подго-

Сведения об ин-

вестициях в ос-

новной капитал 

ежемесячно с 

нарастающим ито-

гом Форма №П-2 

(срок 3 числа по-

сле отчетного пе-

риода); 

 Сведения об ин-

вестициях в ос-

новной капитал 

ежемесячно с 

нарастающим ито-

гом Ф №П-2 (срок 

не позднее 20 чис-

ла после отчетного 

периода; 

Форма №П-1 
«Сведения о про-

изводстве и от-

грузке товаров и 

услуг»; 

Форма № П-4 
«Сведения о чис-

ленности и зара-

ботной плате ра-

ботников; 

Форма№1-

Т(ГМС) «Сведе-

ния о численности 

и оплате труда ра-

ботников государ-

Фор-

ма 

№П-1 
«Све-

дения 

о про-

извод-

стве и 

от-

грузке 

това-

ров и 

услуг»

; 

Фор-

ма № 

П-4 
«Све-

дения 

о чис-

ленно-

сти и 

зара-

ботной 

плате 

работ-

ников; 

 

 

 Фор-

ма 

№П-1 
«Све-

дения 

о про-

извод-

стве и 

от-

грузке 

това-

ров и 

услуг»

; 

Фор-

ма № 

П-4 
«Све-

дения 

о чис-

ленно-

сти и 

зара-

бот-

ной 

плате 

работ-

ников; 

Отчет 

об 

учре-

жде-

ниях 

Форма №П-2 
(срок 3 числа по-

сле отчетного пе-

риода); 

Ф №П-2 (срок не 

позднее 20 числа 

после отчетного 

периода); 

Форма №П-1 
«Сведения о про-

изводстве и от-

грузке товаров и 

услуг»; 

Форма № П-4 
«Сведения о чис-

ленности и зара-

ботной плате ра-

ботников; 

Форма№1-

Т(ГМС) «Сведения 

о численности и 

оплате труда ра-

ботников государ-

ственных органов 

и органов местно-

го самоуправления 

по категориям 

персонала»;  

Форма №П-4; 
(НЗ) Сведения о 

неполной занято-

сти и движении 

работников»; 

Форма 

№П-1 
«Сведе-

ния о 

произ-

водстве 

и от-

грузке 

товаров 

и 

услуг»; 

Форма 

№ П-4 
«Сведе-

ния о 

числен-

ности и 

заработ-

ной пла-

те ра-

ботни-

ков; 

Форма 

№4-

ТЭР 
«Сведе-

ния об 

остатках 

поступ-

ления и 

расходе 

топлив-

но -

Форма 

№П-2 
(срок 3 

числа 

после 

отчет-

ного 

перио-

да); 

Форма 

№П-1 
«Све-

дения 

о про-

извод-

стве и 

от-

грузке 

това-

ров и 

услуг»; 

Форма 

№ П-4 
«Све-

дения 

о чис-

ленно-

сти и 

зара-

ботной 

плате 

работ-

ников; 

Форма  

Форма№1-

Т(ГМС) 

«Сведения о 

численности и 

оплате труда 

работников 

государствен-

ных органов и 

органов мест-

ного само-

управления по 

категориям 

персонала»;  

Форма №П-4; 

(НЗ) Сведе-

ния о непол-

ной занятости 

и движении 

работников»; 

Ф№п-4 ин-

новация 
«Сведения об 

инновацион-

ной деятель-

ности органи-

зации»;  

Форма №П-1 
«Сведения о 

производстве 

и отгрузке то-

варов и 

услуг»; 

Фор

ма 

№П-

1 
«Све

дения 

о 

произ

извод

вод-

стве 

и от-

груз-

ке 

това-

ров и 

услуг

;  

Фор

ма № 

П-4 
«Све

дения 

о 

чис-

лен-

ности 

и за-

работ

бот-

ной 

плате 

работ

Форма 

№П-2 
(срок 3 

числа 

после 

отчет-

ного 

перио-

да); 

Форма 

№П-1 
«Све-

дения о 

произ-

водстве 

и от-

грузке 

товаров 

и 

услуг;  

Форма 

№ П-4 
«Све-

дения о 

чис-

ленно-

сти и 

зара-

ботной 

плате 

работ-

ников»; 

Итоги 

Форма 

№П-1 
«Сведе-

ния о 

производ-

стве и от-

грузке 

товаров и 

услуг»; 

Форма № 

П-4 
«Сведе-

ния о 

численно-

сти и за-

работной 

плате ра-

ботников; 

Фор-

ма№1-

Т(ГМС) 
«Сведе-

ния о 

численно-

сти и 

оплате 

труда ра-

ботников 

государ-

ственных 

органов и 

органов 

местного 

Фор-

ма 

№П-1 
«Све-

дения 

о про-

произ

извод

вод-

стве и 

от-

груз-

ке то-

варов 

и 

услуг;  

Фор-

ма № 

П-4 
«Све-

дения 

о чис-

чис-

лен-

ности 

и 

работ-

бот-

ной 

плате 

работ-

ботни

ни-
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товку по об-

разователь-

ным про-

граммам 

начального 

общего, ос-

новного 

общего, 

среднего 

общего об-

разования 

по форме 

ОО-1 

 

 

ственных органов 

и органов местно-

го самоуправления 

по категориям 

персонала»; 

Форма №П-4; (НЗ) 

Сведения о не-

полной занятости 

и движении ра-

ботников»; 

 

 

до-

полни-

тель-

ного 

обра-

зова-

ния 

детей 

 85-К Сведения о 

деятельности ор-

ганизации, осу-

ществляющей об-

разовательную де-

ятельность по об-

разовательным 

программам до-

школьного образо-

вания, присмотр и 

уход за детьми за 

2017 год 

энерге-

тиче-

ских ре-

сурсов 

сборе и 

исполь-

зовании 

отрабо-

танных» 

Форма 

№1-

«Све-

дения 

об 

объеме 

плат-

ных 

услуг 

насе-

лению 

Форма № П-4 
«Сведения о 

численности и 

заработной 

плате работ-

ников; 

 Форма №П-

4; (НЗ) Све-

дения о не-

полной заня-

тости и дви-

жении работ-

ников; 

бот-

ни-

ков»; 

работы 
муници

ципаль

паль-

ной си-

стемы 

образо-

вания 

за 

2016-

2017 

учеб-

ный 

год 

само-

управле-

ния по 

категори-

ям персо-

нала;  

Форма 

№П-4; 

(НЗ) Све-

дения о 

неполной 

занятости 

и движе-

нии  ра-

ботни-

ков»; 

ков»; 
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                                                                                                                                                 ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

к плану основных направлений деятельности 

и мероприятий Управления образования 

Грязовецкого муниципального района 

на 2018-2019 учебный год 

Перечень ресурсных Центров и ресурсных площадок и закрепление кураторов за координацией 

их деятельности  

 

 

№ 

п/п 

ОУ Ресурсная площадка ФИО куратора 

1 МБОУ  «Средняя  

школа № 1 

г.Грязовца» 

Центр по повышению ИКТ-

компетентности педагогов ОУ 

района 

Т.А.Патракеева, начальник Управ-

ления образования 

Центр по сопровождению реали-

зации ФГОС в ОУ района 

Л.Н.Шорохова, директор МБОУ 

«Средняя школа № 1 г.Грязовца» 

Ресурсная площадка «Инклюзив-

ное образование»  

И.Н. Зубкова, заместитель началь-

ника Управления образования 

2 МБОУ  «Средняя  

школа № 2 

г.Грязовца» 

Ресурсная площадка по реализа-

ции адаптированных программ 

И.Н. Зубкова, заместитель началь-

ника Управления образования 

Ресурсная площадка по реализа-

ции Всероссийского физкультур-

но-спортивного комплекса «Готов 

к труду и обороне» 

С.А.Сорокина, начальник отдела 

молодежной пол БУ «Центр обес-

печения деятельности образова-

тельных учреждений» 

Ресурсная площадка «Немецкий- 

первый второй иностранный» 

И.Н. Зубкова, заместитель началь-

ника Управления образования 

3 МБОУ «Вохтожская 

школа» 

Ресурсная площадка «Формирова-

ние нравственно-экологической 

позиции личности школьника че-

рез деятельность его в экопро-

странстве в свете ФГОС» 

И.Н. Зубкова, заместитель началь-

ника Управления образования 

Ресурсная площадка «Школьный 

музей как ресурс воспитания обу-

чающихся в рамках социального 

проектирования» 

Т.А.Патракеева, начальник Управ-

ления образования 

4 МБОУ «Слободская  

школа им. Г.Н. По-

номарева» 

Система оценки предметных до-

стижений обучающихся в услови-

ях реализации ФГОС 

Т.А.Патракеева, начальник Управ-

ления образования 

5 МБОУ «Юровская 

школа» 

Ресурсная площадка по 

гражданско-патриотическому 

воспитанию 

С.А. Сорокина, начальник отдела 

молодежной пол БУ «Центр обес-

печения деятельности образова-

тельных учреждений» 

6 МБОУ «Сидоровская  

школа» 

Ресурсная площадка «Методиче-

ское сопровождение учителей, ра-

ботающих в разновозрастных 

группах» 

Т.А.Патракеева, начальник Управ-

ления образования 

Ресурсная площадка по препода-

ванию ОБЖ 

С.А. Сорокина, ведущий специа-

лист отдела молодежной пол БУ 

«Центр обеспечения деятельности 

образовательных учреждений» 
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7 МБОУ «Ростиловская  

школа» 

Ресурсная площадка «Методиче-

ское  и информационное сопро-

вождение  ведения курса «Основы 

религиозных культур и светской 

этики» 

И.Н. Зубкова, заместитель началь-

ника Управления образования 

Ресурсная  площадка по профи-

лактике правонарушений           

несовершеннолетних 

Я.А. Смиронва, ведущий специа-

лист отдела молодежной пол БУ 

«Центр обеспечения деятельности 

образовательных учреждений» 

8 МБДОУ «Центр раз-

вития ребенка-

детский сад № 1» 

«Здоровый ребёнок -успешный 

дошкольник» 

 

О.А. Шарабошкина, ведущий спе-

циалист отдела кадровой полити-

ки, информирования и документо-

ведения БУ «Центр обеспечения 

деятельности образовательных 

учреждений» 

9 МБДОУ «Центр раз-

вития ребенка-

детский сад № 2» 

«Психолого-педагогическое со-

провождение детей с нарушения-

ми в развитии в рамках инклюзив-

ного образования» 

О.А. Шарабошкина, ведущий спе-

циалист отдела кадровой полити-

ки, информирования и документо-

ведения БУ «Центр обеспечения 

деятельности образовательных 

учреждений» 

10 МБДОУ «Центр раз-

вития ребенка-

детский сад № 3» 

Индивидуализация образователь-

ного процесса в рамках реализа-

ции ФГОС 

О.А. Шарабошкина, ведущий спе-

циалист отдела кадровой полити-

ки, информирования и документо-

ведения БУ «Центр обеспечения 

деятельности образовательных 

учреждений» 

11 МБДОУ «Центр раз-

вития ребенка-

детский сад № 4» 

Использование педагогических 

технологий как одно из необходи-

мых условий эффективной работы 

ДОУ по реализации ФГОС ДО» 

О.А. Шарабошкина, ведущий спе-

циалист отдела кадровой полити-

ки, информирования и документо-

ведения БУ «Центр обеспечения 

деятельности образовательных 

учреждений» 

12 МБДОУ «Центр раз-

вития ребенка-

детский сад № 5» 

Реализация ФГОС дошкольного 

образования 

О.А. Шарабошкина, ведущий спе-

циалист отдела кадровой полити-

ки, информирования и документо-

ведения БУ «Центр обеспечения 

деятельности образовательных 

учреждений» 

13 МБДОУ «Центр раз-

вития ребенка-

детский сад № 6» 

«Создание условий  для развития 

социально-коммуникативной сфе-

ры дошкольников, через апроба-

цию новых технологий и форм 

взаимодействия с родителями в 

соответствии  с ФГОС ДО» 

О.А. Шарабошкина, ведущий спе-

циалист отдела кадровой полити-

ки, информирования и документо-

ведения БУ «Центр обеспечения 

деятельности образовательных 

учреждений» 

14 МБДОУ «Юровский 

детский сад" 

Ресурсная площадка по развитию 

социально-педагогической куль-

туры родителей 

О.А. Шарабошкина, ведущий спе-

циалист отдела кадровой полити-

ки, информирования и документо-

ведения БУ «Центр обеспечения 

деятельности образовательных 

учреждений» 
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